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	ПРИЛОЖЕНИЕ № 5

к Комплексной программе 

развития образования

городского округа ЗАТО Северск 

на 2006-2010 годы


Подпрограмма «Управление развитием образования»

Цель:

Создание условий для повышения качества управления развитием системы образования.

Задачи:

По направлению «Совершенствование инспекторско-аналитической деятельности»:

-   разработка мониторинга состояния системы образования;

-  создание системы оценки эффективности деятельности образовательного учреждения;

- совершенствование методов и механизмов прогнозирования развития системы образования.

По направлению «Отработка механизмов управления развитием образования»:

-  сохранение и развитие единого образовательного пространства в ЗАТО Северск;

-   совершенствование нормативной правовой базы на муниципальном уровне в области образования;

- принятие муниципальных нормативных правовых актов по нормативам финансирования образовательных учреждений;

-   закрепление и совершенствование на всех уровнях демократических основ управления системой образования;

-  обеспечение открытости образования как государственно-общественной системы;

- стимулирование целенаправленного, непрерывного повышения уровня профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников.

Направления и их ресурсное обеспечение

Таблица 1

	№

п/п
	Направления
	Финансирование, тыс. руб.

	
	
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	Всего

	1.
	Совершенствование 

инспекторско-аналити-ческой деятельности


	0
	150
	100
	100
	100
	450

	2.
	Отработка механизмов управления развитием образованием

	25
	150
	150
	150
	150
	625



	
	Итого по годам
	25
	300
	250
	250
	250
	1075




Показатели и ожидаемые результаты

Таблица 2

	№

п/п
	Наименование 

показателя
	Выполнение

	
	
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010

	1. 1.
	Внедрение новых аттестационных технологий

	
	
	
	
	+

	2. 2.
	Наличие мониторинга состояния системы образования города


	
	+
	
	
	

	3. 3.
	Использование электронного документооборота

	
	+
	
	
	

	4. 4.
	Наличие электронного банка данных по образовательным учреждениям


	+
	
	
	
	

	5. 5.
	Наличие муниципальной системы изучения общественного мнения о состоянии образования


	
	
	+
	
	

	6. 6.
	Наличие муниципальной системы нормативного финансирования образовательных учреждений


	
	+
	
	
	


Мероприятия подпрограммы «Управление развитием образования»

Таблица 3

	№ п/п
	Направление
	Мероприятия
	Ответствен-ный
	Сроки

исполне-ния
	Финансирование тыс. рублей
	Примечание

	
	
	
	
	
	Всего
	В том числе
	

	
	
	
	
	
	
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Совершенствова-ние инспекторско-аналитической деятельности
	1.1. Разработка, апробация, внедрение оптимальных технологий аттестации ОУ 
	Управление образования
	2006-2010
	200
	0
	50
	50
	50
	50
	

	
	
	1.2. Подготовка и выпуск аналитико-статистических сборников
	Управление образования
	ежегодно
	200
	0
	50
	50
	50
	50
	

	
	
	1.3. Внедрение автоматизированной системы контроля знаний учащихся
	Управление образования,

ИТМЦ
	2006-2008
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
[image: image1]
	
	1.4. Создание электронного банка данных по образовательным учреждениям
	Управление образования,

ИТМЦ
	2006
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	1.5. Разработка и внедрение муниципальной системы мониторинга качества образования
	Управление образования
	2006-2007
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	1.6. Введение электронного документооборота
	Управление образования,

ИТМЦ
	2006-2007
	50
	0
	50
	0
	0
	0
	

	
	
	Итого по п.1
	
	
	450
	0
	150
	100
	100
	100
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	2.
	Отработка механизмов управления развитием образования
	2.1. Развитие общественных форм управления школой (создание попечительских советов при ОУ, создание института общественных наблюдателей при проведении ЕГЭ, создание службы по связям с общественностью)
	Управление образования
	2006-

2008
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2.2. Проведение городских родительских конференций
	Управление образования
	ежегодно
	125
	25
	25
	25
	25
	25
	

	
	
	2.3. Проведение отчетных конференций на базе ЭПП
	МК УО
	ежегодно
	100
	0
	25
	25
	25
	25
	

	
	
	2.4. Формирование резерва управленческих кадров всех категорий
	Управление образования
	2006
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	2.5. Разработка и внедрение муниципальной системы нормативного финансирования образовательных учреждений
	Управление образования
	2006
	400
	0
	100
	100
	100
	100
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	2.6. Привлечение дополнительных источников финансирования в сферу образования (маркетологическое исследование; разработка мер по результатам исследований)
	Управление образования
	2006-2010
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	
	Итого по п.2
	
	
	625
	25
	150
	150
	150
	150
	

	
	
	Всего по подпрограмме
	
	
	1075
	25
	300
	250
	250
	250
	


     Примечание.

     Расчет финансирования на 2006 год составлен с учетом проекта смет расходов образовательных учреждений на 2006 год.

    Начальник Управления образования                                                                                                                             А.А.Щипков

    Г.М. Сливкина

    77-30-25
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